
An ein bis zwei Tagen blicken wir auf unsere Erfahrungen mit Feedback, sowie die Vor- und 
Nachteile von Feedback und lernen die Grundlagen für ein wertschätzendes Feedback 
kennen. Auf dieser Basis erarbeiten wir gemeinsam Ideen und Ansatzpunkte, wie 
wertschätzenden Feedback in Ihrer Einrichtung konkret umgesetzt werden und für alle einen 
Mehrwert darstellen kann.

WORKSHOP: FEEDBACK GEBEN UND NEHMEN

Im ersten Teil des Workshops geht es um die verschiedenen Motive, Werte und Motivationen, 
welche die Kolleg*innen in ihre tägliche Arbeit mitbringen. Im Austausch klären wir, welches 
gemeinsame Ziel, mit den Kommunikationsregeln verfolgt wird. Anschließend werden im 
zweiten Teil 4-8 konkrete Teamregeln entwickelt, zu denen alle im Team „ja-sagen“ können. 

WORKSHOP: KOMMUNIKATIONSREGELN

Wie können wir zu Themen ganz unterschiedlicher Meinung sein und trotzdem auf Augenhöhe 
kommunizieren: Das fragen sich spätestens seit der Pandemie viele Menschen. Im Workshop 
erkunden wir typische Verhaltens-Muster, wenn wir innerlich „auf die Palme“ gehen und in wiefern 
eine bedürfnisorientierte Grundhaltung sinnvoll sein kann. Um einerseits bei unserer Meinung bleiben 
können und andererseits den Kontakt zum Gegenüber nicht zu verlieren. weiterlesen

WORKSHOP: GUTER KONTAKT STATT SCHLAGABTAUSCH

WORKSHOP-ANGEBOT * ELISABETH SCHAPER 
ALLE WORKSHOPS SIND EINE MISCHUNG AUS KURZEN INPUTS, 
VIELFÄLTIGEN ÜBUNGEN UND EINHEITEN DER SELBSTREFLEXION.

Der Blick in unsere Biografie kann schmerzhaft sein, ermöglicht gleichzeitig einen neuen Blick auf 
unseren Alltag und birgt die Chance für einen reflektierten Umgang mit sich selbst und natürlich mit 
den Klient*innen. Der Vormittag bietet die Möglichkeit sich, unter Berücksichtigung der eigenen 
Grenzen, die eigene Biografie und prägende Muster ins Bewusstsein zu holen. Am Nachmittag 
reflektieren wir die eigene Biografie und gesellschaftliche Normen und Werte im Kontext Arbeit. Im 
Anschluss können Sie als Team entscheiden, welche Normen und Verhaltensweisen für Sie weiterhin 
gelten sollen und von welchen Sie sich verabschieden wollen.

WORKSHOP: BIOGRAFIEARBEIT

Die Methode der Kollegialen (Fall-)Beratung ermöglicht Teams, sich auf effektive und 
konstengünstige Weise gegenseitig zu unterstützen, neue Lösungswege für berufliche 
Fragestellungen zu entwickeln und stärkt den Teamzusammenhalt sowie das gegenseitige 
Verständnis. In diesem Workshop werden notwendige Grundlagen erläutert, die verschiedenen 
Rollen geklärt und anhand eigener Beispiele unterschiedliche Methodenbausteine ausprobiert. 
Die Teilnehmenden werden befähigt, ihrem Team die Methode nahezubringen und künftig ohne 
externe Unterstützung anzuwenden.

WORKSHOP: KOLLEGIALE FALLBERATUNG

ZIEL: 
LEICHTER PRAXISTRANSFER UND 
NACHHALTIGE UMSETZUNG

https://www.giraffensprache-hamburg.de/998-2/
https://www.giraffensprache-hamburg.de/998-2/


Vorbild sein, wenn es um Entscheidungen geht und alle mitnehmen: In Anlehnung an die Methode 
des Systemischen Konsensierens (nach Visotschnig und Schrotta) stelle ich Ihnen einen Weg vor, 
wie wir Kindern schon im Elementarbereich einen Weg aufzeigen können, in Entscheidungs-
prozessen alle Beteiligten zu berücksichtigen. weiterlesen

WORKSHOP: KONSENSIEREN MIT KINDERN

Wer mit Kindern arbeitet, kennt das: eine gelingende Erziehungspartnerschaft kann ganz 
schön anstrengend sein. Eltern haben eigene Vorstellungen, manche reden sehr viel, 
haben hohe Erwartungen oder tauchen gar nicht erst auf zu den Elternabenden. Der 
Workshop behandelt die Grundlagen für konstruktive Elterngespräche und Reaktions-
möglichkeiten bei unangemessenem Verhalten.

WORKSHOP: KONSTRUKTIVE ELTERNGESPRÄCHE

Es gibt nicht die eine Super-Lösung, aber viele Optionen, wie Sie als Leitungskraft Mitarbeitende 
auch bei begrenzten, finanziellen Ressourcen motivieren und die Bindung ans Team 
beziehungsweise an die Einrichtung erhöhen können. Dazu schauen wir uns verschiedene Modelle 
an, übertragen diese auf Ihren Alltag und tauschen uns zu Best-Practise-Beispielen aus. Für diesen 
Workshop kann ein Zusammenschluss mit Leitungskräften anderer Einrichtungen sinnvoll sein.

WORKSHOP: MITARBEITERBINDUNG

KONDITIONEN 
1 WORKSHOP 	 	 	 	 	 	    800,- EURO

2 WORKSHOPS INNERHALB EINES QUARTALS 	 1.500,- EURO

INKL. VOR/NACHBEREITUNG, FOTOPROTOKOLL UND MATERIALIEN

ZZGL. FAHRKTKOSTEN MIT BAHNCARD 50

WORKSHOPS 
FÜR KITAS

K O N T A K T  

A U F N E H M E N

Demokratie ist mehr als eine Staatsform - Demokratie bedeutet auch eine Lebensform und eine 
Haltung im Miteinander mit anderen Menschen.

Basierend auf der Betzavta-Methode* erforschen wir im Workshop demokratische Grundbegriffe 
und was ein demokratisches Miteinander in Gruppen bedeuten kann. 

Praktische Übungen und Reflexionen ermöglichen ein aktives Erleben demokratischer Prozesse. 
Dadurch werden Chancen und Herausforderungen einer demokratischen Entscheidungsfindung 
begreifbar. weiterlesen

WORKSHOP: DEMOKRATIE - ABER WIE? (2 TAGE)
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